
                                               รายงานประจําป  2552   
                          คณะครศุาสตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
 
1.ประวัติความเปนมา 

 คณะครุศาสตร ตั้งขึ้นเมื่อป พ.ศ. 2457 ที่โรงเรียนตัวอยางจังหวัดนครราชสีมา          
ซ่ึงตอมาเปลี่ยนเปนโรงเรียนประจํามณฑลนครราชสีมา เมื่อ พ.ศ.  2461  โดยรับนักเรียนที่สําเร็จ  
ช้ันมัธยมศึกษา ปที่  3  มาเรียนตออีก  2  ป  สําเร็จแลวจะไดรับประกาศนียบัตรครูมูลสามัญ  (ป.) 
 จากหมวดวิชาการศึกษา ทําหนาที่สอนวิชาการศึกษาตามหลักสูตรการผลิตครู ถึงป 
พ.ศ.  2498 วิทยาลัยครูไดเปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาการศึกษา (ป.กศ.)  ขึ้น  ตอมาถึง 
พ.ศ.  2502 เปดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพการศึกษาชั้นสูง (ป.กศ.  ช้ันสูง) 
        ถึงป  พ.ศ.  2511 ไดเร่ิมผลิตครูระดับประกาศนียบัตรวิชาการศึกษานอกเวลา และ  
พ.ศ. 2515 เร่ิมผลิตครูระดับประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาชั้นสูงนอกเวลา 
 ป พ.ศ. 2517 ไดเปดสอนหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (คบ.)  วิชาเอกวิทยาศาสตรทั่วไป  
เปนหลักสูตร  2  ป หลัง  ตอมาหมวดวิชาการศึกษาไดรับการยกระดับขึ้นเปนคณะวิชาครุศาสตร  
เมื่อวันที่  15  กุมภาพันธ  2518  และไดขยายการผลิตครูระดับปริญญาตรีสาขาวิชาตาง ๆ เพิ่มขึ้นทั้ง
หลักสูตร  2  ป และ  4  ป   
 คร้ันถึง  วันที่  24 มกราคม 2538 ไดเปลี่ยนชื่อเปนคณะครุศาสตร 14 กุมภาพันธ 2535 
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ พระราชทานนามวิทยาลัย
ครูวา “สถาบันราชภัฏ” 
 ป  พ.ศ. 2541 ไดเปดสอนหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (คม.) ขึ้นในสาขาวิชา      
การบริหารการศึกษา ตามพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ  
 ป  พ.ศ.  2542 ไดเปดสอนหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (คม.) สาขาวิชาเทคโนโลยี
และ ส่ือสารการศึกษา  
 ป  พ.ศ. 2545 ไดเปดสอนหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (คม.) 2 สาขาวิชา คือ 
สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน และสาขาวิชาการสงเสริมสุขภาพ 
 ป พ.ศ. 2550   ไดมีปรับปรุงหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตจาก (คบ.) จากหลักสูตรชุดวิชา  
เปนหลักสูตรรายวิชา จํานวน  15   หลักสูตร 
 ป  พ.ศ. 2549  ไดเปดสอนหลักสูตรครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (คด.)  สาขาวิชาภาวะผูนํา
ทางการศึกษา และหลักสูตรครุศาสตรมหาบัณฑิต (คม.)  สาขาวิชาจิตวิทยาการศึกษา  
 
 



2.   ปรัชญา  วิสัยทัศน  พันธกิจ  วัตถุประสงค  แผนกลยทุธ  และแผนดําเนินงาน 
 2.1 ปรัชญา 

สรางนักปราชญ   ประสาทวิญญาณครู 
2.2  วิสัยทัศน 

  ผลิตครู และพัฒนาครูประจําการใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน  มีความเปนผูนํา 
ความเปนเลิศทั้งในดานวิชาชีพ และความเปนครู  เปนองคกรแหงการเรียนรูทางดานการศึกษาของ
ทองถ่ิน โดยการดําเนินงานของบุคลากรทั้งภายในและภายนอกคณะ 

2.3  พันธกิจ 

1. จัดการศึกษาตั้งแตระดับปริญญาตรี จนถึงระดับบัณฑิตศึกษาใหแกนักศึกษา และ
บุคลากรประจําการใหสอดคลองกับความตองการของทองถ่ิน 

2. ผลิตบัณฑิตสาขาการศึกษาที่มีคุณธรรม  ความรู ความสามารถ และคุณภาพ  เพื่อ
เปนกําลังสําคัญในการพัฒนาทองถ่ิน  โดยมุงเนนทั้งกอนประจําการและระหวาง
ประจําการ 

3. พัฒนาและสรางเครือขายความรวมมือกับทองถ่ินในการผลิต และพัฒนาครู
ประจําการ 

4. สรางความภาคภูมิใจ อนุรักษ ทํานุบํารุง พัฒนาเผยแพรศาสนา ศิลปวัฒนธรรม   
รวมทั้งใหการบริการชุมชนทองถ่ินเพื่อใหเกิดประโยชนในการดําเนินชีวิต 

5. สงเสริมวิทยฐานะครูประจําการใหไดมาตรฐานและมีความกาวหนาในวิชาชีพ 

2.4  วัตถุประสงค 
เพื่อใหการดําเนินงานของคณะตอบสนองวิสัยทัศน และพันธกจิ จึงกําหนด

วัตถุประสงคเชิงกลยุทธของคณะไวดังนี ้
1. เพื่อผลิตและพฒันาคุณภาพของนักศึกษาใหเปนผูนําทางวิชาชีพที่กอปรดวย

คุณธรรมความรู ความคิด ทักษะ เปนแบบอยางทีด่ี และมีความเปนครูที่ได
มาตรฐาน และความรับผิดชอบตอสังคม 

2. เพื่อปรับปรุงระบบบริหารจัดการคณะครุศาสตรใหมีประสิทธิภาพและคุณภาพ 
โปรงใส และกาวหนา 

3. เพื่อสงเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาประจําการใหมีคณุภาพตาม
เกณฑมาตรฐานวิชาชีพ 



4. เพื่อสงเสริมและจัดการศกึษาใหมีคุณภาพเปนที่ยอมรับในระดับประเทศ โดยการ
วิจัยการใชเทคโนโลยีและนวตักรรมทางการศึกษา และการมีสวนรวมของแหลง
วิทยาการและภูมิปญญา   ทองถ่ิน 

5. เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหคณาจารยมีคณุวุฒิทางการศึกษา  ผลงานทางวิชาการ  
และความรูความสามารถ และประสบการณเพิ่มขึ้น เพื่อการปฏิบัติหนาที่ไดอยาง
มีประสิทธิภาพ 

2.5  แผนกลยทุธ 
2.5.1  การพัฒนาคุณภาพบัณฑิต 

  1) การพัฒนาหลักสูตรที่สามารถแกปญหาและนําความเปลี่ยนแปลงสูสังคม 
  2) สงเสริมบุคลากรใหเพิ่มวุฒิการศึกษา ตําแหนงทางวชิาการ งานวจิยัและ 
      งานสรางสรรค 
  3) พัฒนานวตักรรมการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 
  4) พัฒนาการฝกประสบการณวิชาชีพครูใหบรรลุเกณฑมาตรฐานวิชาชีพ 
  5) สรางเครือขายความรวมมือกับผูใชครูในการผลิตบัณฑิต 
  6) พัฒนาอาคารสถานที่ และเทคโนโลยีที่เอื้อตอการเรียนรู 
  7) พัฒนาระบบประกันคณุภาพการศกึษา 

2.5.2  การพัฒนาแหลงเรยีนรูเพื่อสรางความเขมแข็งใหกบัมหาวิทยาลัยและ 
          ทองถ่ิน 

  1)  พัฒนาศูนยศึกษาการพฒันาครูใหมีศกัยภาพในการใหบริการนกัศกึษา   
        ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
  2) สรางพิพิธภัณฑครู ใหเปนแหลงเรยีนรู 
  3) สงเสริมโรงเรียนสาธิต ศูนยการศกึษาพิเศษ ใหเปนตนแบบในการ          
      จัดการศึกษา 
  4)  สงเสริมและพัฒนาบุคลากรใหเปนผูนาํทางวิชาการ 

 
 
 
 
 
 
 



3.งบประมาณ 
 โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการคณะครุศาสตร ปงบประมาณ ป 2552 
 
โครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบตัิราชการ 

คณะครุศาสตรป 2552 
งบ บกศ. งบ กศ.ปช. งบ งปม. รวม 

บริการวิชาการ 963,430 7,000 17,500 987,930 
พัฒนาบุคลากร 148,135  155,000 303,135 
ประกันคณุภาพ 288,401  9,578 297,979 
เรียนฟรี 15 ป สาธิต -  -  
ศูนยศึกษาการพัฒนาครู 390,000  - 390,000 
แหลงเรียนรูระดับชาต ิ -  -  

รวม 1,789,966 7,000 182,078 1,979,040 
 
4. รายนามผูดํารงตําแหนงผูบริหารตั้งแตอดีตถึงปจจุบัน 
ลําดับท่ี ชื่อ – สกุล ปท่ีดํารงตําแหนง 

1 อาจารยประมวล  ตันตะ 2519 - 2520 
2 อาจารยจัด  ฤทธิ์ไธสง 2520 - 2524 
3 ผูชวยศาสตราจารยสาคร  เข็มทอง 2524 - 2526 
4 อาจารยสมเกยีรติ  พงษไพบลูย 2526 – 2528 
5 ผูชวยศาสตราจารยศิริ  เจริญวัย 2528 – 2529 
6 ผูชวยศาสตราจารยสิทธิศักดิ ์ จุลศิริพงษ 2529 - 2531 
7 ผูชวยศาสตราจารยประมวล ตันยะ 2531  - 2535 
8 ผูชวยศาตราจารยปรีชา  ครามพักตร 2535 – 2538 
9 ผูชวยศาสตราจารย ดร.รสริน พิมลบรรยงก 2538 – 2542 
10 รองศาสตราจารย ดร.สมพงษ  สิงหะพล 2542 – 2546 
11 ผูชวยศาสตราจารยเสนห ทมิสุกใส 2546 – 2548 
12 ดร.สุทรี  ศิริอังกูร 2548 – 2552 
13 ผูชวยศาสตราจารยนันทกา ปรีดาศักดิ ์ 2552 - ปจจุบนั 

 
 
 



โครงสรางการบริหารคณะครุศาสตร
คณบดีคณบดี

รองคณบดี
ฝายบริหาร
และวางแผน

รองคณบดี
ฝายวชิาการ

รองคณบดีฝาย
ฝกประสบการณ

วิชาชีพครู

ผูชวยคณบดี
ฝายกิจการนักศึกษา

ผูชวยคณบดี
ฝายประกันคุณภาพ

ประธานโปรแกรม
บริหารการศึกษา

ประธานโปรแกรม
หลักสูตรและการสอน

ประธานโปรแกรม
การสงเสริมสุขภาพ

ประธานโปรแกรม
เทคโนโลยี

และส่ือสารการศึกษา

ผูประสานงาน
กลุมวิชา

บริหารการศึกษา

ผูอํานวยการ
โรงเรียนสาธิต

ผูประสานงาน
กลุมวิชา

การวัดผลการศึกษา

ประธานโปรแกรมวิชา
การศึกษาพิเศษ

ประธานโปรแกรมวิชา
การศึกษาปฐมวัย

ผูประสานงาน
กลุมวิชาจิตวิทยา
และการแนะแนว

ประธานโปรแกรมวิชา
เทคโนโลยี

และนวัตกรรมการศึกษา

ประธานโปรแกรมวิชา
พลศึกษา

ผูประสานงาน
กลุมวิชาหลักสูตร
และการสอน

ผูอํานวยการ
ศูนยการศึกษาพิเศษ

หัวหนาสํานักงาน
คณบดี

และพัสดุคณะ

ประธานโปรแกรม
ภาวะผูนํา

บริหารการศึกษา

ประธานโปรแกรม
จิตวิทยาการศึกษา

ผูอํานวยการ
ศูนยศึกษาการพัฒนาครู

5. โครงสรางการบริหารงาน 
  คณะครุศาสตรบริหารงานโดยมีคณบดีเปนผูรับผิดชอบการดําเนินงานตามนโยบาย
ของมหาวิทยาลัย มีคณะกรรมการบริหารประจําคณะ เปนผูกําหนดนโยบายดานการบริหาร           มี
รองคณบดี  3 ฝาย ชวยบริหารงานในฝายตางๆ ประกอบดวย ฝายบริหารและวางแผน ฝายวิชาการ 
และฝายฝกประสบการณวิชาชีพครู และมีผูชวยคณบดี 2 ฝาย ชวยบริหารงานเชนเดียวกัน 
ประกอบดวย ฝายกิจการนักศึกษา และฝายประกันคุณภาพ คณะครุศาสตรรับผิดชอบจัดการศึกษา
ระดับปริญญาตรีจํานวน 18 โปรแกรมวิชา ซ่ึงมีคณะกรรมการโปรแกรมวิชาแตละโปรแกรมเปน            
ผูรับผิดชอบ  มีคณะกรรมการฝายตาง ๆ รับผิดชอบงานสําคัญๆของคณะ ไดแก คณะกรรมการ    
ฝกประสบการณวิชาชีพครู และคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา มีสํานักงานคณบดี         
รับผิดชอบงานบริหารธุรการทุกดานของคณะ มีหนวยงานระดับศูนยรับผิดชอบงานที่เกี่ยวของกับ
คณะครุศาสตร จํานวน 2 ศูนย ไดแก โรงเรียนสาธิต  และศูนยการศึกษาพิเศษ นอกจากนี้คณะ      
ครุศาสตรยังจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาจํานวน 6 สาขาวิชา ซ่ึงมีคณะกรรมการดําเนินงาน
บัณฑิตศึกษาประจําหลักสูตรแตละหลักสูตรเปนผูรับผิดชอบ แตการบริหารจัดการเกี่ยวกับ        
การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาคณะครุศาสตรนี้ บัณฑิตวิทยาลัย มหาวทิยาลัยราชภัฏนครราชสีมาเปน
ผูรับผิดชอบ การบริหารงานคณะครุศาสตรมีรายละเอียดดังแผนภูมิตอไปนี้ 

 คณะกรรมบริหารคณะครุศาสตร   
   



1. ผูชวยศาสตราจารยนันทกา  ปรีดาศักดิ์ คณบดีคณะครุศาสตร 
2. ดร.สิริลักษณ  โปรงสันเทียะ รองคณบดีฝายวิชาการ และวิเทศสัมพันธ 
3. อาจารยสริินาถ  จงกลกลาง รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษาและฝกประสบการณวิชาชีพ 
4. ดร.กาญจนา ทอแกว รองคณบดีฝายบริหารและแผนงาน 
5. อาจารยแสงเพชร เจริญราษฏร ผูอํานวยการศูนยการศึกษาพิเศษ 
6. ผูชวยศาสตราจารยกรกนก ธูปประสม  ผูอํานวยการโรงเรียนสาธิต 
7. ดร.ประยุทธ  ไทยธานี รองผูอํานวยการศูนยศึกษาการพัฒนาครู 
8. นางภควรรณ ศกุนตนาค หัวหนาสํานักงานคณบดีคณะครุศาสตร 
9.ผูชวยศาสตราจารย ดร.รสรนิ พิมลบรรยงก ประธานโปรแกรมเทคโนโลยแีละสื่อสารการศึกษา 
10.ผูชวยศาสตราจารย ดร.เพชรสุดา ภูมิพันธุ ประธานโปรแกรมวิชาบริหารการศึกษา 
11.ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประยุทธ ไทยธานี  ประธานโปรแกรมวิชาจิตวิทยาการศึกษา 
12. ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมบูรณ  ตันยะ ประธานโปรแกรมวิชาหลักสตูรและการสอน 
13. ผูชวยศาสตราจารยวาระดี ชาญวิรัตน  ประธานโปรแกรมวิชาการศึกษาพิเศษ 
14. ดร.บรรจบ  บุญจันทร ผูประสานงานกลุมวิชาบริหารการศึกษา 
15. อาจารยชยพล ธงภักด ี ผูประสานงานกลุมวิชาการวัดผลการศึกษา 
16. ผูชวยศาสตราจารยวิภากร ลิมสุธากุล  ประธานโปรแกรมวิชาการศึกษาปฐมวัย 
17. อาจารยจันทรเพ็ญ แสงอรุณ  ผูประสานงานกลุมวิชาจิตวิทยาและการแนะแนว 
18. ผูชวยศาสตราจารยเขมชาติ วิริยาภริมย  ประธานโปรแกรมวิชาพลศึกษา 
19. ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัฐกรณ  คิดการ ประธานโปรแกรมวชิาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา 
20. ผูชวยศาสตราจารยณปภา บุญศักดิ์  ผูประสานงานกลุมวิชาหลักสตูรและการสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6. บุคลากรคณะครุศาสตร 
    6.1 บุคลากรสายสอน  คณะครุศาสตร  
     ปงบประมาณ   2552     คณะครุศาสตรมีคณาจารยประจําทั้งสิ้น 51  คน โดยมีรายละเอียดขอมูล
เกี่ยวกับสถานภาพ ตําแหนงทางวิชาการ คณุวุฒิสูงสุดทางการศึกษาและสาขาวิชาเอกดังนี ้
ลําดับท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง ระดับ คุณวุฒิ

(สูงสดุ) 
สาขา /วิชาเอก 

1 ผศ.กรกนก  ธูปประสม ผศ. 9 ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) 
    ค.ม. (การศึกษาปฐมวัย) 
2 ดร.กาญจนา ทอแกว อ.2 7 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 
    ค.ม. การศึกษาปฐมวัย 
    ค.ด. การศึกษาปฐมวัย 

3 ผศ.กานต  เนตรกลาง ผศ. 8 ศษ.บ. การประถมศึกษา 
    กศ.ม. การบริหารการศึกษา 
    กําลังศึกษาตอ 

ปริญญาเอก 
สาขาภาวะผูนําทางการ

บริหารการศึกษา 
4 ผศ.เขมชาติ วิริยาภิรมย ผศ. 8 กศ.บ. พลศึกษา 
    กศ.ม. พลศึกษา 

6 อ.จันทรเพ็ญ แสงอรุณ อ.2 7 ท.บ.ว พยาบาล 
    ศศ.ม. จิตวิทยาการปรึกษา 

7 ผศ.ธนวัฒน ธิติธนานันท ผศ. 8 กศ.บ. การประถมศึกษา 
    กศ.ม. การวัดผลการศึกษา 

8 ผศ.นันทกา ปรีดาศักดิ์ ผศ. 8 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 
    ค.ม. การศึกษาปฐมวัย 

9 อ.นิคม บุญสุวรรณ อ.2 7 ค.บ. พลศึกษา 
    ค.ม. พลศึกษา 

10 ผศ.บวร สุวรรณผา ผศ. 8 วท.บ. จิตวิทยาแนะแนว 
และการใหการปรึกษา 

    ศศ.ม. จิตวิทยาการปรึกษา 
 
 
 
 
 



ลําดับที่ ช่ือ – สกุล ตําแหนง ระดับ คุณวุฒิ 
(สูงสุด) 

สาขา /วิชาเอก 

11 อ.ประภากร โลหทองคํา อ.2 7 กศ.บ. ภาษาอังกฤษ 
    ศศ.ม. จิตวิทยาการศึกษา 

และการแนะแนว 
12 ผศ.ดร.ประมุข กอปรสิริพัฒน ผศ. 8 ประกาศนียบัตร 

(Mount 
การศึกษาปฐมวัย 

Camel Inter. Training 
Center,Israel) 

    กศ.บ. ภาษาไทย 
    กศ.ม. การสอนภาษาไทย 
    ศษ.ด. หลักสูตรและการสอน 

13 ผศ.ปรีชา  ครามพักตร ผศ. 8 วท.บ. ศึกษาศาสตร-เกษตร 

    ศศ.ม. จิตวิทยาการศึกษา 
และการแนะแนว 

14 ดร.ประยุทธ ไทยธานี อ.2 6 ศษ.บ. ดุริยางคไทย 
    กศ.ม. จิตวิทยาการศึกษา 
    ค.ด. จิตวิทยาการศึกษา 

15 อ.มงคล ทะมังกลาง อ.2 7 ศษ.บ. พลศึกษา 
    ศษ.ม. พลศึกษา 

16 ผศ. ดร.เพชรสุดา ภูมิพันธุ ผศ. 8 ค.บ. ดนตรีศึกษา 
    กศ.ม. การอุดมศึกษา 
    กศ.ด. การบริหารการศึกษา 

17 ผศ. ดร.รัฐกรณ คิดการ ผศ. 8 กศ.บ. เทคโนโลยีทางการศึกษา 
    กศ.ม. เทคโนโลยีทางการศึกษา 
    M.P.A. การจัดการสําหรับนัก

บริหาร 
    กศ.ด. เทคโนโลยีทางการศึกษา 

18 อ.รุงรัตน ศรีอํานวย อ.2 7 ค.บ. การประถมศึกษา-ภาษาไทย 
    MSpecEd. Master of Specail 

Education 
    ปริญญาเอก ลาศึกษาตอ 

 
 
 



 
ลําดับที่ ช่ือ – สกุล ตําแหนง ระดับ คุณวุฒิ 

(สูงสุด) 
สาขา /วิชาเอก 

19 ผศ.ณปภา บุญศักดิ์ ผศ. 8 ค.บ.  ภาษาอังกฤษ 
    ค.ม. การประถมศึกษา 

20 ผศ.วาระดี ชาญวิรัตน ผศ. 8 ศศ.บ. การประถมศึกษา 
    M.Ed. Integrated Education for  

Visually Impairment 
    กําลังศึกษาตอ สาขาภาวะผูนําทางการบริหาร

การศึกษา 
21 อ.วิภากร ลิมสุธากุล อ.2 7 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 
    ศษ.ม. การปฐมวัยศึกษา 

22 รศ.วุฒิพงษ ปรมัตถากร รศ. 9 กศ.บ. พลศึกษา 
    ค.ม. พลศึกษา 

23 อ.ศศิธร สังขประสิทธิ์ อ.2 7 วท.บ. จิตวิทยา 
    ค.ม. จิตวิทยาการศึกษาและการ

แนะแนว 
24 อ.สมเกียรติ ทานอก อ.2 7 ค.บ. การประถมศึกษา 
    ค.ม. วิจัยการศึกษา 
    กําลังศึกษา

ตอ ค.ด. 
การวัดและประเมินผล

การศึกษา 
25 ผศ. ดร.สมบูรณ ตันยะ ผศ. 8 กศ.บ. สาขามัธยมศึกษา เอก

คณิตศาสตร โทภาษาอังกฤษ 
    กศ.ม. การวัดผลการศึกษา 
    กศ.ด. การวิจัยและพัฒนาหลักสูตร 

26 รศ. ดร.สมพงษ สิงหะพล รศ. 9 กศ.บ. ภาษาอังกฤษ 
    ค.ม. นิเทศการศึกษาและพัฒนา

หลักสูตร 
    ค.ด. หลักสูตรและการสอน 

27 ผศ. สมร แสงอรุณ ผศ. 8 วท.บ. จิตวิทยา 
    ศศ.ม. จิตวิทยาการปรึกษา 
    กําลังศึกษา

ตอ กศ.ด. 
จิตวิทยาใหคําปรึกษา 

 



 
ลําดับที่ ช่ือ – สกุล ตําแหนง ระดับ คุณวุฒิ 

(สูงสุด) 
สาขา /วิชาเอก 

28 อ.สมเกียรติ  ปานวัชราคม อ.3 8 กศ.บ. พลศึกษา 
    ศษ.ม. บริหารการศึกษา 

29 ดร.สิริลักษณ โปรงสันเทียะ อ.2 7 ค.บ. จิตวิทยา กศ.และการ 
แนะแนว 

    M.Ed. Special Education 
    ค.ด. การศึกษาพิเศษ 

30 ดร.สุนทรี ศิริอังกูร อ.2 7 ค.บ. พลศึกษา 
    ค.ม. พลศึกษา 
    ค.ด. พลศึกษา 

31 อ.แสงเพชร เจริญราษฎร อ.2 7 ค.บ. การประถมศึกษา 
    กศ.ม. การศึกษาพิเศษ 
    กําลังศึกษาตอ

ปริญญาเอก 
 

32 อ.สิรินาถ จงกลกลาง อ.2 7 ศษ.บ ประถมศึกษา 
    ศษ.ม. การประถมศึกษา 
    กําลังศึกษาตอ

ปริญญาเอก 
สาขาหลักสูตรและการสอน 

33 ผศ. ดร.อดิศร เนาวนนท ผศ. 8 ศศ.บ.  
ค.บ. 

รัฐศาสตร 
คณิตศาสตร 

    กศ.ม. การประถมศึกษา 
    ค.ด. หลักสูตรและการสอน 

34 อ.อารีย ศรีอํานวย อ.2 7 ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 
    M.Ed. Eatly Chidhood Education 

35 อ.อานุภาพ ธงภักดี อ.2 7 ค.บ. การวัดผลการศึกษา 
    ค.ม. วิจัยการศึกษา 

36 ดร.บรรจบ บุญจันทร อ.2 7 ค.บ. การประถมศึกษา 
    ศษ.ม. จิตวิทยาการศึกษา 
    Ed.D. Educational Administration 

 
 
 



 
ลําดับที่ ช่ือ – สกุล ตําแหนง ระดับ คุณวุฒิ 

(สูงสุด) 
สาขา /วิชาเอก 

37 ผศ. ดร.พิกุล ภูมิโคกรักษ ผศ. 8 กศ.บ. 
 

ประวัตศิาสตร  
โทบรรณารักษศาสตร 

    กศ.ม. บรรณารักษศาสตร 

    กศ.ด. การบริหารการศึกษา 

38 ผศ.สุเทพ  ออนระยับ ผศ. 8 ปริญญาโท เทคโนโลยีการศึกษา 

39 อ.วรเดช อุปวานิช อ.2 7 กศ.บ. พลศกึษา 

40 อ.วราภรณ โตสุรัตน อ.2 7 ศศ.บ. วิธีสอนภาษาอังกฤษ 

    M.Ed. Student Personnel 

41 ผศ.ประมวล ตันยะ ผศ. 8 กศ.บ. 
น.บ. 

ฟสิกส 
นิติศาสตร 

    กศ.ม. การบริหารการศึกษา 

42 ผศ.สมพงษ สังขประสิทธิ์ ผศ. 8 วท.บ. ภูมิศาสตร 

    ศษ.ม. หลักสูตรและการสอน 

43 รศ.สิทธิศักดิ์ จุลศิริพงษ รศ. 9 ค.บ. สาขามัธยมศึกษา 
เอกประวัติศาสตร 
โทภูมิศาสตร 

    ค.ม. การสอนสังคมศึกษา 

44 ผศ.จิรภา นาคสมพงษ ผศ. 8 กศ.บ. คณิตศาสตร-ฟสิกส 

    ค.ม. สถิติการศึกษา 

45 รศ. ดร.รสริน พิมลบรรยงก รศ. 9 กศ.บ. ภาษาอังกฤษ 

    กศ.ม. เทคโนโลยีทางการศึกษา 

    Ed.D Educational Technology 

46 ผศ. ดร.สมศักดิ์ อภิบาลศรี ผศ. 8 กศ.บ. ภาษาอังกฤษ 

    ค.ม. โสตทัศนศึกษา 

    Ed.D Educational Technology 

 
 
 
 
 



 
ลําดับที่ ช่ือ – สกุล ตําแหนง ระดับ คุณวุฒิ 

(สูงสุด) 
สาขา /วิชาเอก 

47 ผศ. ดร.สมทรง อัศวกุล ผศ. 8 ค.บ. สาขามัธยมศึกษา เอก
ชีววิทยา โทคณิตศาสตร 

    ค.ม. วิจัยการศึกษา 
    Ph.D. Educational Measurement 

and Statistics 
48 อ.รุงโรจน พงศกิจวิทูร พนักงานใน

สถาบันอุดม
ศึกษาสาย
สอน 

 วท.บ. สถิติ 
   ค.ม. เทคโนโลยีและสือ่สาร

การศึกษา 
   กําลังศึกษา 

ตอ ปร.ด. 
สารสนเทศศึกษา 

49 อ.ประดับศรี ศิริกุล พนักงานใน
สถาบันอุดม
ศึกษาสาย
สอน 

 ค.บ. การศึกษาพิเศษ 
   กศ.ม. จิตวิทยาใหคําปรกึษา 
   กศ.ด. การศึกษาพิเศษ 

50 อ.วันวิสาข โชรัมย พนักงานใน
สถาบันอุดม
ศึกษาสาย
สอน 

 ค.บ. เทคโนโลยีและนวัตกรรม
การศึกษา 

   ศษ.ม. เทคโนโลยีการศึกษา 

   กําลังศึกษาตอ
ปริญญาเอก 

เทคโนโลยีการศึกษา 

51 อ.สาวิตรี จันทรโสภา พนักงานใน
สถาบันอุดม
ศึกษาสาย
สอน 

 ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) 
   ค.ม. (การศึกษาปฐมวัย) 

 
 
                สรุปรายชื่ออาจารยที่ลาศึกษาตอในปการศึกษา 2552  มีจํานวน  3  คน 
 
ลําดับท่ี ชื่อ – สกุล ระดับท่ีศึกษาตอ 

1 อาจารยอารีย   ศรีอํานวย ปริญญาเอก 
2 อาจารยรุงรัตน  ศรีอํานวย ปริญญาเอก 
3 อาจารยสมเกยีรติ  ทานอก ปริญญาเอก 

 
 



 สรุปรายชื่อคณาจารยท่ีผลิตหนังสือ ตํารา เอกสาร สื่อ  
 

หนังสือ/ตํารา/เอกสาร/คูมือปฏิบัติงาน ช่ือผูแตง จํานวน 
หมายเหตุ 

ใหม ปรับปรุง 
การพัฒนารูปแบบการสอนรายวิชา
พฤติกรรมมนุษยกับการพัฒนาตนดวย
วิธีการเรียนรูที่ใชสมองเปนฐาน 

อาจารยประภากร  โลหทองคํา 
1  

 

นิทานสําหรับเด็กปฐมวัย ผศ.นันทกา  ปรีดาศักดิ์ 1   
หลักการวัดและการประเมินผล
การศึกษา 

ผศ.ธนวัฒน  ธิติธนานันท 1  
 

เทคนิคการสอนเด็กที่มีความตองการ
พิเศษ 

ผศ.วาระดี ชาญวิรัตน 
1  

 

ผูกํากับลูกเสือสามัญรุนใหญขั้นความรู
เบื้องตน 

ผศ.สมเกียรติ  ปานวัชราคม 
1  

 

ระบบการสอนและการฝกอบรม : การ
ออกแบบพัฒนาและการนําไปใช 

รศ.ดร.รสริน  พิมลบรรยงก 1  
 

รูปแบบการสอน รศ.ดร.สมพงษ  สิงหะพล 1   
  
6.2 บุคลากรสายสนับสนุน คณะครุศาสตร 
 
1.ขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา สายสนับสนุน 
ท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง วุฒิการศึกษา 
1 นางภควรรณ  ศกุนตนาค ผูปฏิบัติงานบริหาร 7 

 
บธ.ม.(การจัดการทั่วไป) 

 
2. พนักงานมหาวิทยาลัย สายสอน 
ท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง วุฒิการศึกษา 
1 นางสมบุญ  พุทธบุตร อาจารยระดับ 3 ค.บ.(การศึกษาปฐมวัย) 

3. พนักงานราชการ 
ท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง วุฒิการศึกษา กลุมงาน 
1 นางรดาภัค พลคําแกว เจาพนักงานพัสดุ 2 ปวส.(บัญชี) บริหารทั่วไป 

     
 
 



4. ลูกจางประจํา 
ท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง วุฒิการศึกษา กลุมงาน 
1 นายมน  มนปาน นักการ ป.6 บริการ 

     
 
5. พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สายสนับสนุน ประจําคณะครุศาสตร 
ท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง วุฒิการศึกษา กลุมงาน 
1 นางสาวพิมพรภัส  ลํ้าเลิศธรรม ผูปฏิบัติงานบริหาร3 บ.ธ.บ. (การตลาด) บริหารทั่วไป 
2 นางสุรัชยากรณ วิพัฒนโสภากร นักวิชาการคอมพิวเตอร3 ค.บ.(เทคโนโลยีและ

นวัตกรรมการศึกษา) 
บริหารทั่วไป 

3 นายกฤษณะ พีระนวโชติ นักวิชาการ 
โสตทัศนศึกษา 3 

ค.บ.(เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมการศึกษา) 

บริหารทั่วไป 

4 นางสาวพัชสุดา   จําปาโพธิ์ นักวิชาการศึกษา 3 บธ.ม.(การจัดการทั่วไป) บริหารทั่วไป 
5 นางสาวมัชฌิมา รัตนเพิ่ม ผูปฏิบัติงานบริหาร 2 บ.ธ.บ.(การจัดการทั่วไป) บริหารทั่วไป 
6 นางสาวกฤษณา จินดาสอน นักวิชาการกีฬา 3 ค.บ.(พลศึกษา) บริหารทั่วไป 
7 นางสาวรุจิรา สุขมณี นักวิชาการศึกษา 3 บธ.ม.(การจัดการทั่วไป) บริหารทั่วไป 
8 นางสาวกฤษณา จินดาสอน นักวิชาการสงเสริม

สุขภาพ 3 
ค.บ. พลศึกษา บริหารทั่วไป 

 
6.พนักงานในสถาบันอุดมศึกษาสายสนับสนุน ประจําโรงเรียนสาธิตฯ 
ท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง วุฒิการศึกษา กลุมงาน 
1 นางรุงนภา  แยมผกา ครูผูสอน ค.บ.(จิตวิทยา) สอน 
2 นางสาวศิวาพร ตัวสระเกษ ครูผูสอน ศศ.บ.(ภาษาอังกฤษธุรกิจ) สอน 
3 นางสาววาสนา ศรเทพา ครูผูสอน ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) สอน 
4 นางสาวศิริพร เจริญชัย ครูผูสอน ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) สอน 
5 นางสาวอนัญญา ขาวหมดจด ครูผูสอน ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) สอน 
6 นายประสิทธิ์ สุขสวัสดิ์ ครูผูสอน ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) สอน 
7 นางสาวปนัดดา ศรีมาศ ครูผูสอน ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) สอน 
8 นางสาวไพลิน โปยขุนทด ครูผูสอน ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) สอน 
9 นางสาวประภาพร เดิมสันเทียะ ครูผูสอน คศ.บ.(พัฒนาครอบครัว

และเด็ก) 
สอน 

10 นางนิตยา ดุงโคกกรวด ครูพ่ีเลี้ยง ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) สอน 
11 นางสาวจุฑามาศ ศรชัย ครูพ่ีเลี้ยง ม.ปลาย สอน 
12 นางสาวสุภาวดี  จันทรเจริญ ครูพ่ีเลี้ยง ศศ.บ. (นิเทศศาสตร) สอน 
13 นางนันทวัน  พฤกษา ครูพ่ีเลี้ยง ม.ปลาย สอน 



14 นางสาวเสาวนีย ปราโมทยกุล ครูพ่ีเลี้ยง ม.ปลาย สอน 
15 นางทรงศิริ  เหลาภักดี ครูพ่ีเลี้ยง พยาบาลและผดุงครรภ สอน 
16 นางสาวธิติยา  พรมจันทึก ผูปฏิบัติงานบริหาร

ระดับ 2 
วท.บ. (วิทยาการ
คอมพิวเตอร) 

บริหารทั่วไป 

17 นางสาวจิตรลดา  ไชยเสน ผูปฏิบัติงานบริหาร
ระดับ 3 

บธ.บ.(การจัดการทั่วไป) บริหารทั่วไป 

18 นางสาวสุจิกรานต เกษสําโรง ครูพ่ีเลี้ยง วส.บ.(ระบบสารสนเทศ
เพื่อการจัดการ) 

สอน 

19 นางสาวสายสุดา นอยวิเศษ ครูผูสอน ค.บ.(การศึกษาพิเศษ) สอน 
20 นางปยกาญจน  วงษชาลี ครูผูสอน ค.บ.(การศึกษาพิเศษ) สอน 
21 นางสาวชลธิชา เทียบสี ครูพ่ีเลี้ยง ศศ.บ.(นิเทศศาสตร) สอน 
22 นางสาวธัญลักษณ ชาจันทึก ครูพ่ีเลี้ยง บธ.บ. (การตลาด/บริหาร

การตลาด) 
สอน 

23 นางสารัศมี ดีกลาง ครูพ่ีเลี้ยง บธ.บ.(การจัดการทั่วไป) สอน 
24 นางสาววิรัญญา ปะวาระณะ ครูพ่ีเลี้ยง ค.บ. (การศึกษาพิเศษ) สอน 
25 นางสาวจิราภรณ เอื้อสุขอารี ครูพ่ีเลี้ยง อ.ศศ. (การพัฒนาชุมชน) สอน 
26 นางสาวอัมพร พูนทะเล ครูพ่ีเลี้ยง บธ.บ. (การบัญชี) สอน 
27 นางกรรณิกาณ พิลาจันทร ผูปฏิบัติงานบริหาร

ระดับ 2 
ศศ.บ.(การบริหารงาน

ทั่วไป) 
บริหารทั่วไป 

28 นางสาวทิพยสุดา โอนออน ผูปฏิบัติงานหองสมุด
ระดับ 2 

ศศ.บ.(บรรณารักษศาสตร
และสารนิเทศศาสตร) 

บริหารทั่วไป 

29 นางสาวชลิดา  ชวนานนท ครูผูสอน ค.บ. (ประถมศึกษา) สอน 
30 นางสาวมาลัย ขวัญดี ครูผูสอน ค.บ.(การประถมศึกษา) สอน 
31 นางสุดารัตน พงษกลาหาญ ครูผูสอน ค.บ. (ภาษาอังกฤษ) สอน 
32 นางสาวพรพิมล จาชัยภูมิ ครูผสอน ศศ.บ. (ภาษาไทย) สอน 
33 นางพัชรินทร พับเกาะ ครูผูสอน ค.บ.(คณิตศาสตร) สอน 
34 นางเปรมวดี ธนาเสน ครูผูสอน ค.บ.(ชีววิทยา) สอน 
35 นางสาวนิภาพร สุดหลา ครูผูสอน ค.บ.(คณิตศาสตร) สอน 
36 นางสาวจุฑาทิพย เอี่ยมปยะกุล ครูผูสอน ศษ.บ(ศิลปศึกษา) สอน 
37 นายเอนก ชัยจํารัส ครูผูสอน ค.บ.(พลศึกษา) สอน 
38 นางยุวดี  มาเสถียร ครูผูสอน ค.บ.(การวัดผลการศึกษา) สอน 

 
 
 
 



         7. พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา สายสนับสนุน  ศูนยการศกึษาพเิศษ 
ท่ี ชื่อ – สกุล ตําแหนง วุฒิการศึกษา กลุมงาน 
1 นางสาวปทมา  เสือทองปาน ครูผูสอน ค.บ. (พลศึกษา) สอน 
2 นางสาวพัชราวดี  เมืองหงษ ครูผูสอน ค.บ.(การศึกษาพิเศษ) สอน 
3 นางสาวภาสินี  บุญศรี ครูผูสอน ค.บ. (การศึกษาพิเศษ) สอน 
4 นางสุวนิตย ศุพสีห ครูผูสอน ค.บ.(การศึกษาพิเศษ สอน 
5 นางรัตนา มรกฎ ครูพ่ีเลี้ยง ค.บ(การประถมศึกษา) สอน 
6 นางสาวตรีมาศ  แซอึ้ง ผูปฏิบัติงานบริหาร

ระดับ 2 
บธ.บ.(การตลาด/บริหาร

การตลาด) 
บริหารทั่วไป 

7 นางสาวมณีรัตน ทองกระทุม นักวิชาการศึกษา 3 ศศ.ม.(สังคมศาสตรเพื่อ
การพัฒนา) 

บริหารทั่วไป 

8 นางอรวรรณ  รชตะปรีชาโชติ ผูปฏิบัติงานบริการ 
ระดับ 3 

ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป) บริหารทั่วไป 

9 นายขจรยศ  จันทมุนี นักวิชาการศึกษา 3 ศศ.บ. (หนูหนวกศึกษา) บริหารทั่วไป 
10 นางสาวนงคราญ เสารฟอง นักวิชาการศึกษา 3 ค.บ. (หูหนวกศึกษา) บริหารทั่วไป 
11 นายเชิดชัย  กาวินตะคุ คนงาน ม.ตน บริการ 
12 นางอรณัส  เขียนโพธิ์ คนงาน ป.6 บริการ 
13 นางเกสร  บาตรโพธิ์ คนงาน ป.6 บริการ 
14 นางสุดใจ  ปลั่งกลาง คนงาน ป.4 บริการ 
15 นายฤทธิ์  เพ็งทองหลาง คนงาน ม.ตน บริการ 

 
7.ขอมูลนักศึกษา 
    จํานวนนักศึกษาภาคปกติ  ป 2552 แยกตามสาขา  

 

นักศึกษาโปรแกรมวิชา จํานวนนักศึกษา 
ป1 ป2 ป3 ป4 ป5 

คณิตศาสตร  หมู 1 56 35 51 32 23 
คณิตศาสตร  หมู 2 55 29 29 35 29 
ภาษาอังกฤษ  หมู 1 49 41 22 46 30 
ภาษาอังกฤษ  หมู 2 46 46 32 43 22 
ภาษาอังกฤษ  หมู 3 47 0 41 0 0 
การศึกษาปฐมวัย  หมู 1 48 43 33 47 0 
การศึกษาปฐมวัย  หมู 2 47 43 37 0 0 
การศึกษาปฐมวัย  หมู 3 37 0 0 0 0 



ภาษาไทย 49 35 54 33 37 
วิทยาศาสตรทัว่ไป  หมู  1 44 32 23 29 29 
วิทยาศาสตรทัว่ไป  หมู  2 40 0 22 0 0 
การศึกษาพเิศษ  หมู1 10 0 19 18 32 
การศึกษาพเิศษ หมู 2 0 0 0 0 41 
นาฎศิลป 15 6 13 7 4 
ทัศนศิลป 0 0 0 2  
ดนตร ี 25 15 17 9 1 
สังคมศึกษา 71 45 44 45 0 
ศิลปศึกษา 17 6 38 0 5 
เคมี 22 5 13 0 0 
ฟสิกส 7 28 1 0 0 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา 18 8 17 0 0 
คอมพิวเตอรศกึษา 52 26 0 0 0 
พลศึกษา 72 46 29 0 0 

รวม 827 489 495 346 338 
รวมท้ังสิ้น 2,495 

 
    จํานวนนักศึกษา ภาค กศ.ปช  ป 2552  แยกตามสาขา  

 

นักศึกษา จํานวนนักศึกษา 
ป1 

(2552) 
ป2 

(2551) 
ป3 

(2550) 
ป4 

(2549) 
ป5 

การศึกษาปฐมวัย หมู 1 48 27 42   
การศึกษาปฐมวัย หมู 2 45 31  36  
การศึกษาปฐมวัย หมู 3    38  
         รวม 93 151 42 74  
         รวมท้ังสิ้น 360 
 
 
 
 



  จํานวนนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบตัรบัณฑิต 2552 
  

 

นักศึกษา จํานวนนักศึกษา2552 
ปกต ิ กศ.ปช 

สาขาการศึกษา 40 200 
สาขาบริหารการศึกษา - 40 

รวมท้ังสิ้น 40 240 
 
 
  จํานวนนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ปริญญาโท) 
 

 

นักศึกษา จํานวนนักศึกษา 2552 

ปกต ิ พิเศษ 
สาขาเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา 20 30 
สาขาหลักสูตรและการสอน 20 30 

สาขาจิตวิทยาการศึกษา 20 30 
สาขาการศึกษาพิเศษ 20 30 

รวมท้ังสิ้น 80 120 
 
 จํานวนนักศกึษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต (ปริญญาเอก) 

 

นักศึกษา จํานวนนักศึกษา 2552 

ปกต ิ พิเศษ 
สาขาภาวะผูนาํทางการบริหารการศึกษา - 20 

รวมท้ังสิ้น - 20 
 
 
 
 



10. ผลการประเมินการสอนคณาจารยคณะครุศาสตร โดยนักศึกษา 
ผลการประเมินอาจารยประจําภาคการศึกษาท่ี 1/2552  

การประเมินการสอนของผลการประเมินของ คณะครุศาสตร ภาคเรียนท่ี 1/2552 : ผูประเมินท้ังหมด 14731 คน 

    มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยท่ีสุด คาเฉล่ีย SD 

การเตรียมเนื้อหาการสอน 4.19-
มาก 0.73 

1. มีการชี้แจงแนวการสอนอยางชัดเจน 39.18% 48.75% 11.11% 0.77% 0.19% 4.26 0.70 

2. มีเอกสารประกอบการสอนและแนะนําแหลงศึกษาคนควาท่ีเหมาะสม 35.68% 48.36% 14.26% 1.36% 0.35% 4.18 0.74 

3. จัดทําดับการสอนเปนขั้นตอนเขาใจงายและเหมาะสมกับเวลา 34.60% 47.26% 16.32% 1.55% 0.26% 4.14 0.76 

4. สอนเนื้อหาครอบคลุม ครบถวน ตามท่ี
กําหนดในแนวการสอน 35.64% 48.92% 13.93% 1.26% 0.25% 4.18 0.73 

วิธีการถายทอดความรู 4.16-
มาก 0.75 

5. มีกิจกรรมการเรียนการสอนสอดคลองกับวัตถุประสงคและเนื้อหา 36.41% 49.05% 13.23% 1.13% 0.18% 4.20 0.72 

6. 
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
หลากหลายรูปแบบและทําใหผูเรียน
เขาใจงาย 

33.44% 47.16% 17.13% 1.87% 0.41% 4.11 0.78 

7. ใชวิธีการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 40.11% 45.87% 12.68% 1.08% 0.26% 4.24 0.73 

8. ใชส่ือและอุปกรณการสอนที่เหมาะสมสอดคลองกับเนื้อหาวิชาและนักศึกษา 33.11% 48.88% 16.41% 1.36% 0.23% 4.13 0.74 

9. สรางบรรยากาศที่สงเสริมการเรียนรู 33.57% 45.96% 18.07% 1.87% 0.52% 4.10 0.79 

10. ใชวิธีการวัดผลที่หลากหลาย เปน
ระบบและการประเมินผลที่ยุติธรรม 34.20% 49.73% 14.57% 1.25% 0.25% 4.16 0.73 

การบูรณาการ 4.20-
มาก 0.73 

11. 
เปดโอกาสใหผูเรียนไดวิเคราะห แสดง
ความคิดเห็น ทํางานรวมกัน หรือเรียนรู
ดวยตัวเอง 

41.14% 46.05% 11.68% 0.96% 0.16% 4.27 0.71 

12. 

จัดประสบการณท่ีทําใหผูเรียนสามารถ
เชื่อมโยงความรูกับรายวิชาอื่นๆ หรือ
ไปใชในชีวิตประจําวัน หรือการ
ปฏิบัติงาน 

36.24% 48.29% 14.34% 0.93% 0.20% 4.19 0.72 

13. 
มีการนําเสนอผลการวิจัย และ/หรือ 
สถานการณปจจุบันมาใชประกอบการ
สอน 

32.51% 47.75% 18.00% 1.46% 0.29% 4.11 0.76 

14. มีการสอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรมแกนักศึกษา 39.23% 46.31% 13.20% 1.01% 0.24% 4.23 0.73 

ความรูความสามารถของผูสอน 4.29-
มาก 0.73 

15. มีความรูในเนื้อหาวิชาอยางถูกตองและทันสมัย 41.52% 47.37% 10.18% 0.77% 0.15% 4.29 0.69 

16. มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับนักศึกษา 46.74% 41.24% 10.56% 1.09% 0.37% 4.33 0.74 

17. สอนตรงเวลาและเขาสอนสม่ําเสมอ 43.27% 42.53% 12.54% 1.17% 0.49% 4.27 0.76 

18. ชวยเหลือ แนะนําดานวิชาการหรือดาน
อ่ืนๆ แกนักศึกษา 37.46% 45.94% 14.81% 1.45% 0.33% 4.19 0.76 

19. ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดี 48.48% 42.33% 8.32% 0.63% 0.24% 4.38 0.69 

ผลการประเมินในภาพรวมของคณะครุศาสตร = 4.21 อยูในระดับ มาก 



การประเมินการสอนของผลการประเมินของ คณะครุศาสตร ภาคเรียนท่ี 2/2552 : ผูประเมินท้ังหมด 9178 คน 

    มาก
ท่ีสุด มาก ปาน

กลาง นอย นอย
ท่ีสุด คาเฉล่ีย SD 

การเตรียมเนื้อหาการสอน 4.20-
มาก 0.76

1. มีการชี้แจงแนวการสอนอยางชัดเจน 41.69% 45.38% 11.28% 1.34% 0.32% 4.27 0.73

2. มีเอกสารประกอบการสอนและแนะนําแหลงศึกษา
คนควาท่ีเหมาะสม 36.45% 46.03% 15.34% 1.80% 0.38% 4.16 0.77

3. จัดทําดับการสอนเปนขั้นตอนเขาใจงายและ
เหมาะสมกับเวลา 36.46% 45.42% 15.53% 2.22% 0.37% 4.15 0.79

4. สอนเนื้อหาครอบคลุม ครบถวน ตามท่ีกําหนดใน
แนวการสอน 37.91% 46.40% 13.58% 1.77% 0.35% 4.20 0.76

วิธีการถายทอดความรู 4.18-
มาก 0.77

5. มีกิจกรรมการเรียนการสอนสอดคลองกับ
วัตถุประสงคและเนื้อหา 38.95% 46.22% 12.99% 1.49% 0.35% 4.22 0.75

6. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ
และทําใหผูเรียนเขาใจงาย 36.29% 45.16% 15.98% 2.17% 0.39% 4.15 0.79

7. ใชวิธีการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ 42.00% 43.95% 12.48% 1.24% 0.33% 4.26 0.75

8. ใชส่ือและอุปกรณการสอนที่เหมาะสมสอดคลองกับ
เนื้อหาวิชาและนักศึกษา 36.41% 45.91% 15.59% 1.79% 0.29% 4.16 0.77

9. สรางบรรยากาศที่สงเสริมการเรียนรู 35.98% 44.66% 16.45% 2.22% 0.69% 4.13 0.81

10. ใชวิธีการวัดผลที่หลากหลาย เปนระบบและการ
ประเมินผลที่ยุติธรรม 36.51% 47.76% 13.83% 1.54% 0.37% 4.19 0.75

การบูรณาการ 4.22-
มาก 0.75

11. เปดโอกาสใหผูเรียนไดวิเคราะห แสดงความคิดเห็น ทํางานรวมกัน หรือเรียนรูดวยตัวเอง 43.11% 44.06% 11.27% 1.29% 0.27% 4.28 0.73

12. 
จัดประสบการณท่ีทําใหผูเรียนสามารถเชื่อมโยง
ความรูกับรายวิชาอื่นๆ หรือไปใชในชีวิตประจําวัน 
หรือการปฏิบัติงาน 

39.07% 45.40% 14.00% 1.24% 0.28% 4.22 0.75

13. มีการนําเสนอผลการวิจัย และ/หรือ สถานการณ
ปจจุบันมาใชประกอบการสอน 35.50% 45.94% 16.54% 1.67% 0.36% 4.15 0.77

14. มีการสอดแทรกคุณธรรมและจริยธรรมแกนักศึกษา 41.09% 44.76% 12.49% 1.42% 0.25% 4.25 0.74

ความรูความสามารถของผูสอน 4.30-
มาก 0.74

15. มีความรูในเนื้อหาวิชาอยางถูกตองและทันสมัย 43.57% 44.52% 10.83% 0.86% 0.22% 4.30 0.71

16. มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับนักศึกษา 45.81% 41.33% 11.23% 1.30% 0.34% 4.31 0.75

17. สอนตรงเวลาและเขาสอนสม่ําเสมอ 45.08% 40.78% 12.37% 1.33% 0.45% 4.29 0.77

18. ชวยเหลือ แนะนําดานวิชาการหรือดานอ่ืนๆ แก
นักศึกษา 40.71% 42.98% 14.48% 1.47% 0.36% 4.22 0.77

19. ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดี 49.00% 41.49% 8.55% 0.65% 0.31% 4.38 0.70

ผลการประเมินในภาพรวมของคณะครุศาสตร = 4.23 อยูในระดับ มาก 

 
 
 
 



 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมคณะครุศาสตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


